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Laccordo in Regione
Bariblu, nel nuovo Interspar
assorhiti i 30 ex lavoratori Blu Apulia

B BARI - Una vertenza chiusa e 'apertura di un nuovo
punto vendita a salvaguardia dei lavoratori. Maiora an-
nuncia |'apertura di un nuovo punto vendita a insegna
Interspar presso il Centro Commerciale Bariblu di Trig-
giano, manifestando la disponibilita ad assumere 30 %-
voratori provenienti dal precedente esercizio commer-
ciale, a tempo indeterminato e con decorrenza dal primo
giugno 2025, mantenendo le retribuzioni in essere e
contribuendo cosi a tutelare il reddito e la stabilita di 30
famiglie.

All'esito di un lungo confronto che si & chiuso la scorsa
settimana, grazie all'impegno delle organizzazioni sinda-
cali, da Blu Apulia e da Iperblu, al contributo fondamen-
tale fomnito dal Comitato Sepac della Regione Puglia e al-
la disponibilita manifestata da Maiora, le parti hanno sot-
toscritto un accordo che prevede la salvaguardia delle
unita, mentre Blu Apulia si & impegnata a incentivare o
ricollocare le restanti 28 persone.

Il nuovo Interspar di Triggiano si distinguera per una
proposta moderna e distintiva in termini di offerta assor-
timentale, servizi al cliente e layout espositivo, contri-
buendo al rilancio del centro commerciale.

«Siamo orgogliosi di aver potuto offrire un’opportunita
concreta di continuita lavorativa a 30 persone, contri-
buendo a salvaguardare il reddito e la serenita delle ri-
spettive famiglie — ha spiegato I'amministratore delegato
di Maiora, Pippo Cannillo -. Per noi di Maiora, il legame
tra business e responsabilita verso la comunita non & un
concetto astratto, ma un impegno quotidiano».
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